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UNE VRAIE PLACEPOUR LES
PERSONNES SOURDAVEUGLES. |

Déja deux ans d’activités
socioprofessionnelles dans des ateliers
parfaitement adaptés a 29 personnes :
sourdaveugles et sourdes avec handicapsg
associés. Elles sont en prise directe avec l
le monde extérieur et se sentent davantaggy
incluses dans la société. E
Les équipes du secteur socioprofessionne

les accompagnent dans chaque atelier afn

de développer leur autonomie et favoriser [@ur
participation au monde du travail.

Focus sur les ateliers au centre-ville

de Montheyun lieu vivant d’activités
valorisantes.

Suite page 2

Ainsi, toutes ces personnes s’integrent dans la vie
sociale : elles participent avec joie au marché, comme
sur la photo ci-dessus au marché de Monthey. Elles

Des ateliers pour rendre la sont en contact direct avec la population dans notre
i : A boutique ; c'est une occasion unique de faire des
vie aCCGSS|b|e a tous. rencontres et d’échanger ! En situation active, elles

] ) ) i _ é)articipent a la vie de la ville et ne sont plus isolées.
n bref bilan des ateliers, inaugurés en avril 2022, . _ . _ R
s'impose aprés deux ans au 61 avenue de la d2@@Uis la mise en route des ateliers, je suis tres
a Monthey. Ces ateliers, adaptés aux personnes ayaigntive au progres d'inclusion des participants ainsi
un handicap visuel, sont innovants en Suisse romatieau deéveloppement d'activités nouvelles. C'est

lls offrent une opportunité unique pour les personnd¥urquoi, nous lancons un projet pilote qui va offrir
sourdaveugles et sourdes avec handicaps associésefiéore plus de possibilités de développement aux

s'insérer dans la vie professionnelle et locale. personnes concernées.
Bien sdr, pour les participants aux ateliers, leurs Un Tout Grand Mercl!
réussites sont associées a votre soutien. Francoise
Votre générosité rend la vie accessible a toutes et tou Gay-Truffer
Fondatrice

et dans ce journal, je tiens a vous remercier pour aide
Rose, la passionnée de l'atelier bois, Paul, le spécialigs
du repassage, Juliette, la confectionneuse de sachetg

de lavande et tous leurs colléegues de travail.

Restons connectés
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Un lieu vivant d’activités valorisantes

Pourfavoriserla participation et l'inclusion des personnes sourdaveugles

Des activités sur-mesure rendues accessibles

é)our chaque personne
Avec chaque personne sourdaveugle ou sourde avec handicaps

associés, nous signons une convention de travail. Selon &maitres d'ateliers passent beaucoup de temps pour rendre
besoins et capacités, nous nous accordons sur un tempsce@ssibles les taches au sein des ateliers.

travail hebdomadaire adapté ainsi qu'une rémunération, cqmineexemple, pour la création de cartes artisanales, la
pour n'importe quel travdies participants aux ateliers sontpersonne sourdaveugle doit coller & un endroit trés précis un
heureux de sortir de chez eux pour se rendre sur leur lieUgliget sur la carte ; le maitre d’atelier va se mettre en situation
travail ;certains arrivent méme en avance pour avoir le tegwsurdicécité pour effectuer des tests de faisabilité de cette
de discuter avec leurs Collégues I'Le trajet domicile-travagc{ftﬁq et ajuster la disposition des supports (Co||e, objet’
horaires, les contacts avec les clients, l'activitéisagite carte..) et ainsi faciliter la tache. Cette action sera ensuite
choisie, tout ceci les plonge dans un univers professionngdétéle par une personne de I'atelier et encore ajustée jusqu'a

leur permet de participer a la vie sociale et économigie gé fjue I'activité soit totalement accessible.
sentir utilesC’est une victoire sur leur handicap !

Une organisation du travail adaptée

. ) ) Toutes les productions sont valorisées
Un réseau vivant de partenaires

Les personnes en situation de handicap exposent et vendent
Nous développons pour chaque atelier des collaborations|aygs créations dans la boutique située au rez-de-chaussée
des partenaires extérieurs qui apportent une motivation dejplusatiment ot sont les ateliers. De grandes vitrines sont
aux participants. lls peuvent davantage valoriser leur travgihénagées et renouvelées au gré des saisons pour mettre en
Par exemple, a latelier bdés, personnes sourdaveuglesyaleur les objets confectionnés avec soin.
créent des maisonnettes pour abriter les hérissams
partenariat avec l'association Héris-San.

Mise en place d’une formation professionnelle,
un projet pilote pour la FRSA

Le projet de mise en place d’'une formation pratique valorisante
se réalise enfn pour les participants a l'atelier de la cuisine
professionnelle des Marmettes.

Cette formation FPra est reconnue par I'association de branche
INSOS au sein d’ARTISET et présente un réel intérét pour les
personnes sourdaveugles, sourdes ou malentendantes qui
ont de grandes difcultés a s'insérer sur le marché du travail
ordinaire.

Grace a&ette formation reconnuégs personnes en situation

de handicap peuvent envisager une inclusion dans le monde

En cuisine, les personnes en situation de handicaps sens%(;jéetlg"va'l en tant quemployees, au sein de la cuisine des

sont ravies de participer non seulement a la confection rer?lgteess ou dans un autre lieu, dans la mesure ou elles sont
repas sur le site des Marmettes mais également pourS :

enfants qui mangent a midi dans la maison du Monde, enL,fg ctif est de renforcer leur employabilité qui pose un

des Marmettes. Cela donne un véritable sens a leur traval] °>'¢M€ aujourd’hui. e
ous espérons que ces personnes pourront hénéfcier de cette

formation en 2025. Ce projet pilote pourra ensuite étre déployé
également aupres des participants de l'atelier jardin.

DONATRICE A UHONNEUR

i l'extrait de la trés belle lettre d’'une fdéle

Pour agrémenter votre lecture ; vOIC
donatrice :

« Merci a Fanny et a votre acc

ompagnant. Mme Gay-Truffer offre aux

isés et a
personnalises et tes
tes les personnes en diffcultés dun lgadfe
quer et de sIntegrer

personnes des traitements

D - toU
st de pouvoir faire profter a touté ! _
?je vie F21dapté dun cadre diactivités , de pouvoir communi

dans la vie. De tout cosur » V.M

daptés a leurs besoins. Oui, |

MOMENTS DE VIE

Voici les belles aventures et les beaux souvenirs
gue vous leur avez oferts durant ce séjour d’été
en Champagne-Ardenne : partageons-les'!

e Pour envirofh personne sur

2 en situation de handicap

en Suisse, les chances de
trouver un emploi sur le
marché ordinaire du travail hors
emplois protégés, sont trés
mauvaises (Indice de l'inclusion
Prolnfrmis) .

Parmi les personnes
handicapées qui occupent

un emploi50% travaillent a
temps partieket cette part
atteint 67% chez les personnes
qui présentent des limitations
fortes. En comparaison, c’est
le cas de 37% du reste de

la population (valeurs 2021
source OFS).

POUR APPRC

Pour obtenir davantage
d’'informations vous pouvez
consulter notre rapport
d’activités publié sur notre site
frsa-sourds-aveugles.ch.

Samedi 26 octobreféte
d’Halloweendéguisements et
citrouilles terrifants.

Vendredi 20 décembreepas

deNoélaux Mangettes.

Mercredi 5 février 2025 :
dans les rues de Monthey,
le déflé du Carnavaltant
attendu !
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PROJETS & BES

éja 2 ans que les ateliers sont ouvert§'oici quelques exemples de
grace a la générosité des donateurs. Ete gue votre don permet :

depuis, quel beau développement ! En effet, 29
personnes en situation de graves handicaps
sensoriels les fréquentent avec satisfaction[car
elle se sentent utiles et gagnent en autonoiy
N
Action FRSA est toujours en effervescence
faire participer les personnes sourdaveugles a
la vie active et développer leurs compétences.
C’est pourquoi, elle doit encore répondre
aux besoins d'accessibilité des personnes
concernées afn qu'elles puissent aller sur leur
lieu de travail de maniére plus indépendante.

Des lignes de guidage pour personne%
handicapées de la vue sont a I'étude. - .
C'est tous ensemble quaus pouvons )

permettre a Ana, Virgil, Raphaél, Rose et
leurs amis d’avoir une vraie place dans la
société pour rompre I'enfermement créé
par la surdicécité. Ces ateliers d'activités
socioprofessionnelles sont un immense
progres vers l'inclusion et 'autonomie.

Aujourd’hui, il faut faire vivre et pérennise
ce lieu de travail accompagren continuant
plusieurs aménagements, en achetant diver
consommables nécessaires aux productions,
en investissant dans du matériel adap
aux handicaps et en formant davantage de
personnes sourdaveugles a un travail manuel.

Avec CHF 50.-

VOUS réapprovisionne
I'atelier bois en vis,
chevilles, colles, lamcilll
de découpe...

Avec CHF 70.-
VOUS permettez a ung
personne sourdaveug
de participer a une : Sl
seance de formation grancoise Gay-Truffer

la cuisine, dispensée Tél : +41 24 473 88 61

par un maitre Mail : legsetdonations@frsa.ch

socioprofessionnel. Depuis le“ljanvier 2023,

la part de réserve légale a évolué
pour les héritiers et permet
Avec CHF 100.-  daugmenter la part libre au
vous offrez a un petithénéfce d'Action FRSA.
groupe de personnes _
sourdaveugles le Pour en savoir p!us, prenez
plaisir de fabriquer ugontact avec moi pour
tableau d’art compos@emander I8rochure Legs,

de bouchons recycléBonation & Heritages.
ou pour échanger sur votre

Votre don est précieux et nous vous remercions de touf ¥bejpute confdentialite.

Comment nous aider ?

Vous pouvez faire un don viQRfactee
habituelle jointe a ce courrigui integre le
mode de paiement dirdetint:

@ Twint

ou directement sur notre site

frsa-sourds-aveugles.ch

Action FRSA Fondation Romande SourdAveugles Avenue du Crochetan 33 — CH 1870 Monthey
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Tél. +41 24 472 19 09 — info@frsa.ch — www.frsa-sourds-aveugles.ch



